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                     AZIENDA SANITARIA LOCALE RIETI 

Via del  Terminillo, 42 - 02100 – RIETI - TEL.0746 – 2781–PEC: asl.rieti@pec.it  

www.asl.rieti.it C.F. e P.I. 00821180577 

 

CONVENZIONE DI TIROCINIO 

 NELL’AMBITO DELLE ATTIVITÀ DI ASSISTENZA PER IL RUOLO 

PROFESSIONALE DI OPERATORE SOCIO SANITARIO (OSS) 

 

TRA  

l’ASL Rieti, di seguito “Azienda ospitante” C.F. e P. IVA 00821180577, con sede legale in Rieti, Via 

del Terminillo n. 42 C.A.P. 02100, nella persona del Direttore Generale e Legale Rappresentante 

Dott. Mauro Maccari, nato a Roma il 12/01/1959, - Deliberazione del Direttore Generale 

n.1/DG/2025 del 01/04/2025, per la carica domiciliato in Rieti, Via del Terminillo n. 42 

E 

L’ISTITUTO G. MESCHINI Srl., con sede in Via delle Conce n. 20 ROMA partita IVA n. 

01184091006, in persona del legale rappresentante Dr. Francesco Paolo Tramontano,  

si conviene quanto segue. 

Art.1 – L’ISTITUTO G. MESCHINI Srl. si impegna ad inviare i propri alunni/tirocinanti presso 

l’ASL Rieti in modo spontaneo e gratuito, senza fini di lucro, affinché possano svolgere la prescritta 

attività di tirocinio - che in nessun caso costituisce prestazione di carattere sanitario -  richiesta dal 

corso di formazione professionale di OPERATORI SOCIO SANITARI, che i medesimi 

alunni/tirocinanti stanno frequentando presso l’ISTITUTO G. MESCHINI Srl. 

La durata del tirocinio da svolgere presso l’ASL Rieti è di 225 ore annue di tirocinio Sanitario per 

ciascun allievo, nel pieno rispetto dei criteri previsti dalla normativa vigente in materia. 

L’ASL Rieti si impegna a favorire presso la propria sede, l’accesso e la frequenza degli alunni inviati 

dall’ISTITUTO G. MESCHINI ai fini dell’espletamento di un periodo di tirocinio nell’ambito delle 

attività di assistenza che caratterizzano il ruolo professionale dell’OSS, come descritto più avanti. 

ART.2 –L’ISTITUTO G. MESCHINI Srl. avrà cura di predisporre e mettere a disposizione dell’ASL 

Rieti l’elenco nominativo degli alunni, prima dell’inizio del tirocinio. Eventuali variazioni del 

personale tirocinante di cui al predetto elenco, dovranno essere concordate con l’ASL Rieti;  

Con riferimento alle attività di tirocinio, si precisa che tra gli alunni/tirocinanti dell’ISTITUTO G. 

MESCHINI Srl. e l’ASL Rieti non intercorrerà alcun tipo di rapporto di lavoro. 

Gli alunni partecipanti, avendo per loro obiettivo fondamentale l’acquisizione di competenze tecnico 

professionali nella cura globale della persona con disabilità, anche riguardo agli aspetti psicologici e 
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sociali che il loro status comporta, saranno di ausilio agli operatori addetti dell’ASL Rieti nello 

svolgimento dei seguenti compiti: 

- aiuto generico, di tipo assistenziale agli ospiti; 

- accompagnare gli assistiti negli spostamenti all’interno della struttura, solo su autorizzazione 

del personale sanitario e affiancando l’operatore incaricato per tale mansione; 

- aiuto nelle azioni di piccola igiene del malato (viso e mani); 

- allertare, in caso di emergenza o urgenza, il personale sanitario addetto; 

- svolgere attività di sostegno umano all’ ospite; 

- collaborare con gli operatori della struttura nelle attività di socializzazione e animazione 

nonché di promozione dei rapporti con il contesto sociale e famigliare degli ospiti. 

I compiti svolti dagli alunni/tirocinanti non potranno mai essere sostitutivi delle mansioni del 

personale preposto ed in ogni caso è esclusa qualunque attività assistenziale medico sanitaria, 

tecnica, professionale ed amministrativa di competenza esclusiva del personale designato 

dall’ASL Rieti;  

Inoltre gli alunni tirocinanti dovranno astenersi dal prendere iniziative individuali che non 

siano state preventivamente autorizzate dall’ ASL Rieti. 

 

ART.3 -  L’Attività degli alunni tirocinanti verrà effettuata con piena autonomia metodologica ed 

organizzativa, pur nel rispetto delle disposizioni interne dell’ASL Rieti.  

Il referente individuato dell’ASL Rieti per i rapporti con gli alunni tirocinanti avrà il compito di 

valutare i risultati e verificare le prestazioni svolte nell’ambito della presente convenzione. 

Gli alunni tirocinanti si impegneranno alla massima riservatezza e discrezione nei contatti con gli 

ospiti e con le famiglie ed a non divulgare alcuna notizia di carattere personale o sanitario di cui 

verranno a conoscenza nell’esecuzione delle proprie attività. 

Gli alunni tirocinanti sono tenuti inoltre, al rispetto della normativa sulla privacy, relativamente a 

tutte le informazioni personali degli ospiti o di terzi di cui venissero a conoscenza nel corso delle 

attività di tirocinio, rispondendone personalmente in caso contrario. 

 

ART.4 – Ogni alunno tirocinante dell’ISTITUTO G. MESCHINI Srl., dovrà essere munito di 

cartellino di identificazione predisposto a cura dell’Istituto medesimo, che dovrà essere posto in modo 

visibile durante lo svolgimento delle sue attività presso l’ASL Rieti. 

L’ISTITUTO G. MESCHINI Srl., garantisce l’idoneità dei propri alunni tirocinanti all’attività sopra 

indicata, avendo gli stessi partecipato e partecipando a corsi di formazione teorica e pratica ed a 

periodici corsi di aggiornamento. 

L’attività degli alunni tirocinanti è incompatibile con qualsiasi rapporto di lavoro subordinato, 

autonomo o professionale del tirocinio, sia con l’ISTITUTO G. MESCHINI Srl. che con l’ASL Rieti. 

È vietata altresì qualsiasi finalità di lucro, diretto o indiretto, pertanto le parti si impegnano a segnalare 

e allontanare immediatamente chi non rispetta tale impegno. 
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ART. 5 – L’ISTITUTO G. MESCHINI Srl., si obbliga ad assicurare, con primaria compagnia di 

assicurazione, gli alunni tirocinanti contro i rischi derivanti da infortunio occorso in ambito e 

pertinenza operativa, per malattia contratta a causa od occasione dell’attività prestata e per 

responsabilità civile verso terzi. 

L’ISTITUTO G. MESCHINI Srl. esonera l’ASL Rieti da qualsiasi responsabilità in ordine alla 

sottoscrizione di idonea copertura assicurativa degli alunni tirocinanti inviati presso i presidi sanitari 

gestiti dallo stesso. 

ART.6 – L’Azienda ospitante si impegna ad assolvere agli obblighi indicati dal D.Lgs. 81/2008 nel 

Titolo III. Capo II artt. 74 -75 “Uso dei dispositivi individuali di protezione” nel Titolo IX- Capo III 

art.257 “Informazione”, quando previsti.  

 

L’autorizzazione all’accesso nelle strutture dell’ASL Rieti è subordinata agli adempimenti del 

Soggetto promotore (Istituto) previsti dal D.Lgs. 81/2008 e successive integrazioni:  

1. Avvenuta formazione di base in materia di sicurezza e salute nei luoghi di lavoro (ex art. 

37 D.Lgs 81/2008 e s.m.i.). 

2. Certificazione del Medico Competente del soggetto promotore, rilasciata sulla base della 

valutazione dei rischi effettuata dal Servizio Prevenzione e Protezione all’ASL Rieti e 

contenuta nella apposita scheda compilata dal Dirigente Responsabile della struttura in cui 

è previsto il tirocinio (Titolo I, Capo III, Sezione V, art. 41 “Sorveglianza sanitaria)”.Tale 

certificazione dovrà essere rilasciata qualora, dalla scheda di rilevazione dei rischi, risulti 

evidente la presenza di rischi specifici relativi alla mansione. 

3. Identificazione del Dirigente/i, Responsabile/idi cui all’ art. 2 comma 5 del D.M. 363 del 

05/08/1998. 

ART.7 – Le Parti, ai sensi di quanto previsto dal Regolamento EU/2016/679/ e s.m.i., danno atto di 

essersi reciprocamente informate di quanto previsto dalla predetta normativa europea. In riferimento 

al Servizio oggetto della presente convenzione, l’ISTITUTO G. MESCHINI Srl di Roma accetta di 

essere nominata, come da apposito atto che si allega quale parte integrante e sostanziale alla presente 

convenzione (All. 2), Responsabile del trattamento ai sensi di quanto previsto dall'art. 28 del citato 

Regolamento 2016/679/UE e s.m.i. – L’ISTITUTO G. MESCHINI Srl. di Roma, a tal proposito, sotto 

la propria esclusiva responsabilità, conferma di ben conoscere il  Regolamento 2016/679/UE e s.m.i. 

nonché ogni Provvedimento emanato dall'Autorità Garante per la protezione dei dati personali 

rilevante rispetto al Servizio oggetto del presente rapporto convenzionale, la puntuale  applicazione  

della citata normativa e, in particolare, l'adeguatezza delle misure di sicurezza adottate, nonché della 

formazione conferita in materia di privacy ai propri soci/collaboratori/dipendenti coinvolti 

nell'adempimento delle obbligazioni previste dal presente provvedimento. 

ART.8 – L’ASL Rieti.si impegna ad assicurare all’ ISTITUTO G. MESCHINI Srl. la propria 

collaborazione per la migliore valorizzazione del contributo operativo offerto dagli alunni tirocinanti, 

mettendo a disposizione dell’Istituto, ambienti e strumenti adeguati ed idonei a facilitarne l’attività. 
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In caso di mancato rispetto, da parte degli alunni tirocinanti, dei protocolli sanitari vigenti presso 

l’ASL Rieti quest’ultimo non potrà essere ritenuto responsabile di eventuali danni subiti dagli stessi 

tirocinanti, compreso il sospetto di contagio di malattie anche infettive. 

ART.9–  La presente convenzione ha validità di 1 anno dalla data della sua sottoscrizione, eventuali 

rinnovi saranno approvati con appositi atti scritti 

 

Letto, confermato e sottoscritto in ogni sua parte. 

Rieti, li   

 

Azienda Sanitaria Locale Rieti                                            Istituto G.Meschini Srl.  

 Il Direttore Generale                                        Il Legale Rappresentante  

    Dott. Mauro Maccari                    Dott. Francesco Paolo Tramontano  
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